
ПРОТОКОЛ № 08   
засідання атестаційної комісії ІІ рівня 

департаменту освіти Вінницької міської ради 
 

«11» травня 2026 року 
 

Присутні: 

О.В. Яценко, І.В. Божок, Л.М. Діденко, П.О. Соловей, Л.П. Гарник, І.Н. Лебідь,  

Н.В. Перекрестенко, Т.А. Щеголева, Т.П. Лебідь, К.О. Горупащенко-Гончарова,  

В.В. Даценко, А.П. Дідик, Н.Д. Сокиринська (прізвища, імена, по батькові /за наявності/ присутніх 

членів комісії, залучених осіб із правом голосу) 
 

Відсутні: _____________________________________________________________________ 
(прізвища, імена, по батькові (за наявності) відсутніх членів комісії) 

Запрошені:____________________________________________________________________ 
(прізвища, імена, по батькові (за наявності) запрошених (у разі запрошення)) 

 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ 

 

1. Про присвоєння атестаційною комісією ІІ рівня департаменту освіти Вінницької 

міської ради кваліфікаційної категорії «спеціаліст»  педагогічним працівникам 

(особам, призначеним на посади педагогічних працівників) при прийнятті на роботу 

(для закладів і установ освіти Вінницької МТГ, де працюють менше 15 

педпрацівників). 

 

СЛУХАЛИ: 

 

І. Л. Діденко, секретаря атестаційної комісії  ІІ рівня, головного спеціаліста відділу 

загальної середньої освіти, дистанційної освіти та впровадження ІКТ департаменту 

освіти Вінницької    міської ради 

1. Внесла пропозицію - при прийнятті рішень застосувати процедуру відкритого 

голосування. 

2. Повідомила про подання до голови атестаційної комісії ІІ рівня департаменту 

освіти Вінницької міської ради завідувача комунального закладу «Дошкільний 

навчальний заклад № 34 Вінницької міської ради» від 11.05.2026 № 05.01.07/30 

щодо присвоєння атестаційною комісією ІІ рівня кваліфікаційної категорії 

«спеціаліст» новопризначеному вихователю Пасечник М.В. (наказ КЗ «ДНЗ №34 

ВМР»  від 06.05.2026 № 40-ТР/К).   

 

ВИРІШИЛИ: 

 

1. Застосувати процедуру відкритого голосування (одноголосно). 

2. Відповідно до частини 2 пункту 9 розділу І. Загальні положення  «Положення 

про атестацію педагогічних працівників», затвердженого наказом МОН України 

09.09.2022 № 805 (зареєстровано в Мінюсті України 21.12.2022 за №1649/38985) 

зі змінами: 

2.1. присвоїти атестаційною комісією ІІ рівня кваліфікаційну категорію 

«спеціаліст» новопризначеному вихователю комунального закладу 

«Дошкільний навчальний заклад № 34 Вінницької міської ради» Пасечник 

Марині Володимирівні. (одноголосно);  

2.2. секретарю атестаційної комісії ІІ рівня департаменту освіти Вінницької 

міської ради Л. Діденко на підставі пункту 2 даного рішення та частини 2 

пункту 10 розділу ІІІ. Порядок проведення атестації  «Положення про 



атестацію педагогічних працівників», затвердженого наказом МОН 

України 09.09.2022 № 805 (зареєстровано в Мінюсті України 21.12.2022 за 

№1649/38985) зі змінами, упродовж 3-х робочих днів з дати ухвалення 

даного рішення оформити та видати атестаційний лист новопризначеному 

педагогічному працівнику  з відповідною реєстрацією під підпис у 

Відомості видачі атестаційних листів  керівних кадрів та педагогічних 

працівників, які атестуються  відповідно до повноважень атестаційної 

комісії ІІ рівня департаменту освіти Вінницької міської ради. 

3. Завідувачу комунального закладу «Дошкільний навчальний заклад № 34 

Вінницької міської ради» відповідно до пункту 12 розділу ІІІ. Порядок 

проведення атестації  «Положення про атестацію педагогічних працівників», 

затвердженого наказом МОН України 09.09.2022 № 805 (зареєстровано в 

Мінюсті України 21.12.2022 за №1649/38985) зі змінами: 

- на підставі пункту 2 даного рішення атестаційної комісії ІІ рівня 

департаменту освіти Вінницької міської ради в строк, що не перевищує 7 

робочих днів з дня його прийняття, видати відповідний наказ про 

присвоєння атестаційною комісією ІІ рівня кваліфікаційної категорії 

«спеціаліст» новопризначеному педагогічному працівнику -  вихователю 

комунального закладу «Дошкільний навчальний заклад № 34 Вінницької 

міської ради» Пасечник М.В.  та впродовж 3-х робочих днів із дати його 

видання ознайомити з ним працівника під підпис; 

- наказ за результатами атестації вихователя комунального закладу 

«Дошкільний навчальний заклад № 34 Вінницької міської ради» 

Пасечник М.В.  впродовж 3-х робочих днів з дня його видання подати до 

ЦБ № 3 департаменту освіти Вінницької міської ради (Мельник С.С.). 

4. Зобов’язати керівників закладів/установ освіти Вінницької МТГ, де працюють 

менше 15 педпрацівників,  відповідно до частини 2 пункту 9 розділу І. Загальні 

положення  «Положення про атестацію педагогічних працівників», 

затвердженого наказом МОН України 09.09.2022 № 805 (зареєстровано в 

Мінюсті України 21.12.2022 за №1649/38985) зі змінами, при прийнятті на роботу 

педагогічним працівникам (особам, призначеним на посади педагогічних 

працівників) невідкладно готувати подання до атестаційної комісії ІІ рівня 

департаменту освіти Вінницької міської ради та присвоювати кваліфікаційну 

категорію «спеціаліст» без проведення будь-яких заходів, пов’язаних із 

вивченням й оцінюванням їх діяльності та професійних компетентностей 

(одноголосно). 

5. Дотримуватись термінів проведення атестації керівників та педпрацівників 

закладів/установ освіти ВМТГ у відповідності до нормативних вимог 

(одноголосно). 

6. Контроль за виконанням даних рішень покласти на начальника відділу 

дошкільної освіти та обліку дітей департаменту освіти Л. Гарник. 

Голова атестаційної комісії 

 

Оксана ЯЦЕНКО 
 

Секретар атестаційної комісії 

 

 Леся ДІДЕНКО 

 

  

 

 


